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公司簡介

責任重於一切 成就源於付出



We are Success Base Group…
我們是創基…

創基於2004年成立，由「一張檯，兩個人」發展到現時

超過200位員工，公司的願景、使命及核心價值於公司發

展成長中扮演重要角色，同時成為香港裝修工程及傢俱製

造商的先驅，「創基」二字的由來﹕「要創造成就，基礎

是不可忽略的元素」。



公司作品一覽

創基業務結合室內裝修、傢俱生產概念、管理

及施工等服務，與業界分包商協作及管理大量

施工人員，為不同階層的客戶提供一站式裝修

服務。項目團隊管理多個大型工程項目，服務

對象包括一般普羅市民、著名品牌零售店、購

物中心、辦公室、會所、豪宅、國際知名酒店

等，製作質素及各項服務持續維持在高水平，

為裝飾建造工程行業奠定模範。



營造快樂工作間

互 相 欣 賞 共 同 豐 盛





長期卓越貢獻獎勵計劃 優化退休獎勵計劃

泰國渡假屋租用

每日提供湯水及生果 每月生日會
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員工福利

設立興趣會社



工程基金 每月表現獎

創基時分卷 進修津貼
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員工福利



僱員關懷獎2017 - 金獎
(2018~2020)



ERB人才企業 2017-18
(2018~2020)



培訓人才 提攜後晉

突破生命 追求卓越 成為優秀



• 4位全職培訓導師

• 平均每人需要培訓50名全職員工

• 培訓及發展總支出對比工資約為 4%

• 「督導及師友計劃」

• 僱員平均全年培訓時數為 30小時

• 自設「創基精英班」教授工程技巧

內部培訓機制



• 參加外間培訓機構之課程：

• 香港理工大學 – 註冊小型工程承
建商(公司)培訓課程

• 建造業議會 – 安全督導員、註冊
安全主任、適任技術人員T1訓練

• 香港人力資源有限公司 – 伸展式
叉式起重車

外間培訓



Technical Knowledge 
Sharing Seminars

裝飾技巧

分享講座

AutoCAD Sharing 
Course

電腦輔助

設計進修班

Project Administration 
Course

工程統籌及

管理班

Quantity Surveying 
Course

工程物料

測量班

外間培訓



進修津貼
每年每人平均 HKD 10,000

專業學會年費資助

建立培訓設施及軟件
(e.g. google drive, 

AutoCAD, ProCAD)

在職培訓 & 工作崗位互換

合作培訓
學徒計劃、進階工藝培訓計劃
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培訓政策



• 各國進修、考察及技術交流團(德國、
意大利)

• 最新技術及機械展：木材廠、石礦、機
器廠

• 廈門水頭、雲浮進修、考察及技術交流
團

參觀交流



• 領袖訓練

• 項目管理

• 團隊建立

• 人材管理

• 溝通技巧

年度團隊訓練



• 創基為每位員工打造屬於
自己晉升階梯，並相信每
人應獲得同等機會

晉升階梯

Assistant
助理

General Staff
普通員工

Supervisor
中層管理人員

Management
管理人員

Director
董事



Attitude態度

Knowledge知識

Familiarization熟悉公司

Management 管理

正面，積極及求知

資歷，經驗及表現

願景，使命及價值

名譽，權力及成就

種子計劃



「從人出發營造快樂工作間」


